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INTRODUCAO
Breve descri¢cao do Instituto Superior Politécnico de Cabinda (ISPCAB)

O Instituto Superior Politécnico de Cabinda, com sede no Bairro Cabassango, ¢ uma Instituicdo
do Ensino Superior (IES) que nasceu da estratégia de expansao da Universidade Privada de Angola
(UPRA) na Republica de Angola. Foi criado e oficializado por Decreto-lei n® 168/12 de 24 de
Julho, publicado no Diério da Republica de Angola I Série n® 141 de 24 de Julho de 2012.

O ISPCAB esta implantado na Provincia de Cabinda, Municipio do Liambo. E do mesmo
promotor da Universidade Privada de Angola - UPRA, dependendo verticalmente do seu
Conselho de Administragdo. Instalou-se em Cabinda no ano de 2003, funcionando na sua fase
inicial como Nucleo do Instituto Superior Privado de Angola - ISPRA e depois, Universidade
Privada de Angola — UPRA, Campus de Cabinda. Em 2012, atendendo a nova forma de
organizagdo do ensino superior em Angola, a institui¢do passou a ter autonomia no dominio

cientifico, académico, administrativo, financeiro e patrimonial.

O presente Plano de desenvolvimento Institucional (PDI) vem reafirmar o seu papel como IES
na regido, tendo em conta os diplomas legais vigentes na Reptiblica de Angola, principalmente

o Decreto n° 90/09, de 15 de Dezembro e o Decreto Executivo n® 27/11, de 23 de Fevereiro.

O corpo Directivo do ISPCAB ¢ composto por um Presidente, designado pelo Conselho de
Administragdo do Centro de Estudos de Angola — CREA, coadjuvado por um Vice-Presidente
para area académica e vida estudantil, um Vice-Presidente para area cientifica e pos- graduagdo
e um Secretario-geral, que atende a direc¢do administrativa, recursos humanos, financeira e

patrimonial, nomeados pelo Presidente.

O orgao executivo contempla 5 (cinco) chefes de Departamentos que coordenam os cursos de
graduacdo ministrados em Arquitectura e Urbanismo, Enfermagem, Engenharia

Informatica, Gestao ¢ Contabilidade e Relagdes Internacionais.

A IES mantém o compromisso de servir Angola no geral e Cabinda em particular, sem se
esquecer do caracter universal da sua produ¢do nas areas do conhecimento, estabelecer as
linhas da sua reorientagdo estratégica para os cursos de licenciatura e iniciar investimentos na

formagdo avangada.

1.1.1 Avalia¢ao Institucional

O ISPCAB mantém a sua vocagao em quatro pilares, sendo, o ensino, a investigagao, a extensao

universitaria e a presta¢ao de servigos que valorizem a sociedade. /D
: / Al/:\ ™
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1.1.2 Missao, Visao e Valores (MVV):

Neste contexto, o ISPCAB procura articular o ensino, pesquisa, extensao e assisténcia, cultura
da paz, democratizagdo, defesa do ambiente e prestacdo de servicos aos estudantes e a
sociedade no seu compromisso social, institucional, académico e pedagdgico no cumprimento
das leis e demandas do mundo e do conhecimento. O ISPCAB assegura a sua visdo na
perspectiva de aprimorar os valores da ciéncia e do conhecimento para se tornar uma

instituicdo de ensino superior de referéncia na Republica de Angola.
1.2 Enquadramento do relatorio no Plano de Desenvolvimento Nacional (PDN)

O presente relatério enquadra-se e estd devidamente alinhado com a visdo do futuro,
estabelecida no Plano de Desenvolvimento Nacional 2023-2027 (PDN 2023- 2027), que,
dentre outros, visa abrir uma nova era na formulagdo de politicas publicas, com uma
abordagem focada no impacto das ac¢des (projectos e actividades de desenvolvimento) a

serem implementadas nos proximos 5 anos, dai que o mesmo fundou-se no seguinte pilar:

Desenvolver o capital humano, elevando o nivel de qualificagdo dos angolanos de modo a
proporcionar-lhes mais e melhores oportunidades para aumentarem os seus niveis de vida,
pois somente homens qualificados construirdo um futuro melhor para si, para as suas

comunidades, para as geragdes futuras e para o Pais.

2 Objectivos
2.1 Objectivo geral

No ambito da prossecu¢do dos seus objectivos, incumbe ao ISPCAB formar quadros de nivel
superior para o curso de engenharia informatica, da investigacdo e da prestagdo de servigos a
comunidade, bem como formar o profissional capaz de desenvolver actividades na formacao
académica e profissional de alto nivel, da investigacdo cientifica e da extensdo universitaria

na area de Engenharia Informatica.

2.2 Objectivos especificos

v Disseminar eventos cientificos e académicos que assegurem o conhecimento € a
inovacao, tendentes a afirmacao da institui¢do no contexto regional, modernizacao
institucional e melhoria dos mecanismos de participacdo dos seus actores;

v" Melhorar a qualidade de ensino com o proposito de formar profissionais capazes e

/4

competentes na Engenharia Informatica; '(i
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S
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v Garantir o acesso a educagdo inclusiva, de qualidade e equitativa, e promover

oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todos;

v Promover o desenvolvimento da investigagdo ¢ o aumento da produgéo cientifica
referenciada nos niveis regionais, nacional e internacional, melhorando, de forma

sustentada os resultados e investindo de forma progressiva;

v' Assegurar a formagéo diferenciada ao pessoal docente ¢ ndo docente do ISPCAB,
a médio prazo;

v Desenvolver projectos de pesquisa cientifica, titulados pelo ISPCAB, que venham
acrescentar valor na sua oferta formativa;

v Melhorar as instalagdes fisicas para que possam corresponder as exigéncias da
inclusdo e da igualdade do género e que proporcionem ambientes de aprendizagem

seguros, inclusivos e eficazes para todos;

v Gerar novos conhecimentos na Engenharia Informatica sobretudo em Sistemas
Informaticos, tendo em vista a integracdo plena da Instituicdo no seio da

comunidade regional e nacional;

v' Garantir a eficécia ¢ eficiéncia no desenvolvimento das actividades de ensino por

meio da actualizacdo sistematica dos programas curriculares;

v" Contribuir para o desenvolvimento social do pais, para a defesa do ambiente, para
a promocao da justi¢a social e da cidadania esclarecida e responsavel, para a

consolida¢do da soberania assente no conhecimento dos sistemas informaticos;

v' Garantir a supera¢do pedagdgica e didactica continua do corpo docente com a
aplicagdo das novas Tecnologias de Informac¢do e Comunicagao (TIC) ao processo

de ensino-aprendizagem no curso de Engenharia Informatica.

3 ENQUADRAMENTO DE AUTO-AVALIACAO:

3.1 Projecto de Auto-avaliacio do Instituto Superior Politécnico de Cabinda (ISPCAB)
Um planeamento institucional que busca o desenvolvimento alicer¢ado em directrizes e
metas, precisa considerar as andlises histdricas, o cenario actual e as prospeccdes futuras, no
ambito socio — educacional. Logo, para dialogar e confrontar sobre a realidade e o que ¢
esperado, houve a necessidade da implementacao do programa de auto-avaliacdo (PAA), no

ambito institucional e do curso de Engenharia Informatica.

QOB
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Neste contexto, o ISPCAB implementou em 2021, a Comissdo de Qualidade, Avaliagdo e
Desenvolvimento Institucional (CODAQUI). O CODAQUI ¢ um o6rgao consultivo e
auténomo em relacdo aos conselhos e demais Orgdos colegiais existentes na instituicao,
constituido para a gestao, avaliagdo e controlo da qualidade do ensino superior, articulado aos
processos de avaliacdo interna e externa, no ambito educacional, com o intuito de desenvolver
a cultura da qualidade. O mesmo 6rgdo dispde sobre a nameagdo do responsavel do

CODAQUI com o despacho 022/G.DG/2024.

Com o intuito de alcangar os objectivos propostos no Programa de Auto-Avaliacdo (PAA),
em 2020 foi constituido a Comissdo de Auto-Avaliacdo (CAA) do ISPCAB, de modo que
possam contribuir para o desenvolvimento e implementa¢ao das metas do PAA, sob a gestdo

do Gabinete da Qualidade.

A avaliagdo institucional estd fundamentada no processo continuo pela busca da qualidade
dos cursos e servigos prestados pelo ISPCAB, acompanhando a dindmica cientifica, cultural,
organizacional e tecnoldgica. A auto-avaliagdo visa nortear os rumos futuros da institui¢ao
por meio do diagndstico institucional, bem como, corroborar para o processo continuo de
aperfeicoamento do desempenho académico e ser um processo sistematico de prestagao de

contas a sociedade.

O principio do processo de auto-avaliagdo institucional do ISPCAB/Unidade orgénica (UO)

desenvolveu-se em consideragdo a algumas premissas bésicas:

L Conscientizagdo e sensibilizagdo sobre a necessidade da auto-avaliacdo por todos os
segmentos envolvidos;

II. Autenticagdo e justificabilidade dos principios norteadores e dos critérios adoptados;

II.  Envolvimento directo dos segmentos da comunidade académica, no processo da auto-
avaliagdo da instituicdo e dos cursos;

IV.  Conhecimento dos resultados do processo e participagdo na decisdo acerca da sua
utilizagdo.

Com o objectivo de almejar a eficécia, efectividade e a eficiéncia do planeamento e da gestao

organizacional, além da clareza e objectividade das metas a serem alcancadas, ¢

imprescindivel que exista um acompanhamento continuo do Plano de Desenvolvimento

Institucional (PDI), a fim de verificar se as ac¢des correspondentes as metas estdo sendo

implementadas e se hé correlagdo ao planeamento de melhorias.
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3.1.1 Comissao de Auto-Avaliaciao

A CAA actual foi constituida pelo Despacho N°114/G.P/2023 14 de Novembro/2023

Professor Doutor Xavier Alfredo da Silva Neto|Coordenador do CAA

Msc. Jodo Alberto Pucuta Cabeche Coordenador Adjunto

Msc. Arlindo Quaresma Soche dos Ramos Corpo Docente

Dra Adelina Muabi Antonio Zombo Corpo Técnico-Administrativo
Walter Manuel Luemba Sibi Corpo Discente

Dra Dadiva Ester Ubeca Vicente Corpo Técnico-Administrativo
Msc. Elga Luis Tati Corpo Docente

Dr Antoénio Paulo Ieze Binda Corpo Técnico-Administrativo
Arqt.® Anténio Francisco Macaia Corpo Docente

Fonte: Gabinete do Presidente do ISPCAB

3.1.2 A Sub-comissido de auto-avaliacio do Departamento de Engenharia
Informatica foi constituida pelo Despacho N°114 A/G.P/2023 14 de Novembro/
2023

Msc. Arlindo Quaresma Soche dos Ramos Coordenador da CAA

Eng. Jacinto Luemba Lello Responsavel do Laboratorio
Msc. Sebastedo Nguvulo Corpo Docente

Dra Angelina do Céu Goveia Corpo Técnico-Administrativo
Eng. Nsimba buiti Corpo Discente

Walter Manuel Luemba Sibi Corpo Discente

Dra Dadiva Ester Ubeca Vicente Corpo Técnico-Administrativo

Fonte: Gabinete do Presidente do ISPCAB

3.3 Justificacdo da CAA
A busca da qualidade permanente em todos os processos institucionais, representa um dos
aspectos do projecto auto-avaliacdo institucional, que serd desenvolvido pelo Instituto

Superior Politécnico de Cabinda.
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O processo da auto-avaliacdo institucional constitui uma ferramenta importante para todo e
qualquer organismo social que esteja em busca do desenvolvimento, da qualidade e do
aperfeicoamento constante dos componentes humanos. O ISPCAB acredita no processo de
avalia¢do, como forma de aperfeigoamento do seu fazer académico e administrativo e espera
com esse identificar as potencialidades e fragilidades existentes entre o pretendido e o
realizado. O PAA procura atender trés requisitos contempordneos de uma institui¢do

educacional:

1. Constituir-se como um processo continuo de aperfeigoamento do desempenho
académico;

2. Determinar o diagnéstico institucional, de modo a contribuir para o
planeamento e com a gestao universitaria;

3. Ser um processo sistematico de prestagao de contas a sociedade.

3.4 Periodo da Auto-Avalia¢ao Institucional:

O programa da auto-avaliagdo ¢ aplicado duas vezes no ano lectivo. No 1° semestre, confere
a participa¢do dos Estudantes e Docentes. No 2° semestre ¢ incluida a participagdo do Pessoal
Técnico Administrativo. Os questiondrios sdo aplicados no formato online, via google forms.

O periodo da aplicagdo ocorre no més que antecede o fim do semestre lectivo.

3.5 Caracterizaciao da Unidade Orgénica do Curso de Engenharia Informatica

O Departamento do Curso de Informatica constitui uma Unidade Organica do Instituto
Superior Politécnico De Cabinda (ISPCAB), com autorizagdo de funcionamento determinado
pelo Decreto-Lei n°168/12 de 24 de Julho, publicado no Diario da Republica de Angola I
Série n° 141 de 24 de Julho de 2012.

Corpo Dirigente Académico Do Instituto Superior Politécnico De Cabinda

Eng. Jos¢ Manuel Braz de Cabedo Simas | Presidente do ISPCAB

Professor Doutor Ratll Alberto Lello Vice-Presidente para Assuntos Académicos e Vida Estudantil

Professor Doutor Agostinho Bumba Vice-Presidente para Assuntos Cientificos e P6s Graduagao

Fonte: Gabinete do Presidente do ISPCAB
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Organograma do Departamento do Curso de Engenharia Informatica:

Chefe de
Departamento
Coordenagio ~_ Conselho Coordenagdo €
de Curso departamental orientacio de

Estagios

3.5.1 Caracterizacio do Curso de Engenharia de Informatica

+ Instituicdo: INSTITUTO SUPERIOR POLITECNICO DE CABINDA

* Unidade Organica

* Endereco: Estrada Nacional do Subantando 251, Bairro Cabassango

* Nome do curso: Engenharia Informatica

+ Acto Regulatorio: Autorizado pelo Decreto Executivo n® 216/17 do dia 07 de Abril

* Tempo de duragdo: 5 anos

*  Modalidade de Ensino: O curso de Engenharia informadtica ¢ frequentado em regime
presencial.

* Grau académico que confere: O Curso conduz ao grau académico de Licenciado

* Titulo académico que confere: Licenciatura em Engenharia Informatica

+ Area de Conhecimento: Sistemas de Informacdo

* N°de vagas pretendidas: 250

* Turno de funcionamento: Manha, Tarde e P6s Laboral

* Duracio do curso: 10 semestres

« Carga horaria total / UC: 3856 horas/241 Unidades de Crédito

Dirigentes do Departamento do Curso de Engenharia Informatica

Nome Funcio

Msc. Arlindo Quaresma Soche dos Ramos | Chefe Departamento do Curso de Engenharia Informatica

Eng®. Wagnel Joaquim Sambo Coordenagao de curso

Eng® Jos¢ Sapalo Coordenagao e Orientacdo de Estagios

Eng®. Nsimba Buiti Membro

Eng®. Jacinto Luemba Lello Responsavel do Laboratorio

Eng®. Cosme Gomes Membro

Fonte: Gabinete do Presidente do ISPCAB < ) D
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O curso de Engenharia Informatica do ISPCAB possui 28 docentes, e 344 estudantes do
primeiro ao quinto ano. Do corpo docente, 14 possuem formagdo na area de Sistemas

Informaticos, 14 em outras areas correlacionadas a unidade curricular.

Quanto a formac¢ao o Departamento de Engenharia Informatica (DEINF), possuem 12 mestres,

16 licenciados, todos em regime prestacao de servico.

Possuem entre 3 e 9 anos de experiéncia no ensino superior, 42% acima de10 anos. Em relacao
a experiéncia profissional 76% possuem entre 5 e 21 anos no ensino superior € 24% acima de

21 anos.

O DEINF tem vindo a promover actividades de formacao Pedagogica, pelo que mais 78% do

corpo docente beneficia da iniciativa departamental.

e Missdo do Curso:
A missdo do Curso de Engenharia Informatica ¢ formar profissionais altamente capacitados,
com uma visao critica e inovadora, capazes de planear, implementar, gerir e avaliar solugdes
tecnoldgicas avangadas. O curso visa proporcionar uma solida base de conhecimentos nas
areas das tecnologias da informacdo, prevengdo e mitigacdo de riscos nos sistemas
informdticos, bem como no desenvolvimento de estratégias eficazes para o tratamento e
combate a virus, através da aquisicdo de competéncias técnicas, cientificas e éticas, essenciais

para o desempenho profissional no mundo digital.

3.5.2 Objectivos do Curso:

» Oferecer ensino de graduacdo de qualidade reconhecida, expandindo os seus cursos
em consonancia com as necessidades locais, regionais e os desejos da sociedade

académica.

* Contribuir para o desenvolvimento da sociedade, por meio de acg¢des de

responsabilidade social executadas por discentes do Curso;

+ Estimular a comunidade académica a participar na pesquisa, por meio da iniciagdo
cientifica, incentivando a producao técnico-cientifica;

* Por meio de Projectos, organizar orientacdes académicas que desenvolvam a

capacidade empreendedora dos formandos e contribua para a empregabilidade;

* Aperfeigoar e expandir o seu programa de educag¢do continua e da extensdo

Universitaria;

* Preparar e habilitar os formandos para o exercicio ético das suas actividades

profissionais. 1)

N
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4 Programas e actividades desenvolvidas

4.1. Programa I — Melhoria da Qualidade do Ensino Superior e Desenvolvimento da

Investigacio Cientifica e Tecnologica

Principais actividade de Ensino, Investigacio e Extensio no curso de Engenharia
Informatica:

Plano de Actividade de Extensao Universitaria:

Actividade de Extensao Objectivos Data das
Universitaria Celebracoes

1. Palestraz O Bom Conflito noMostrar que os conflitos néo precisam ser
Relacionamento. destrutivos; pelo contrario, podem ser

2. Formagdo o Uso das Tecnologias dapportunidades para o crescimento, maior conexdo| Més de Abril
Informagdo e Comunicagdo (TICs) e fortalecimento do relacionamento.

3. Reparagdo de Computadores noPromogio de boas praticas de Sistemas
Fundo de Apoio Social - FAS Informaticos

4. Assisténcia Técnica — Organizagdes| Manter o bom funcionamento dos computadores.
IP (Ilda Pambo) Promocao de boas praticas de Sistemas

Informaticos

Fonte: Departamento de Engenharia Informatica

4.2 Plano de Actividade de Ensino
Actividade de Objectivos Datas
Ensino

O programa procura:
= Avaliagdo dos processos dos docentes;

Programa de Gestéo | Recepcao e inscricdo de novos estudantes;

Administrativa 2023 - Programagio de Exames; Outubro 2023 a Julho de

2024 = Programacio e Promogdo de Jornadas 2024

cientificas.

4.3 Plano de Actividade de Investigaciao

Actividades Cientificas Objectivos Datas

= Promogao de espago para actualizagdo cientifica; Més de

Jornadas Cientificas = Conectividade de discentes do curso de Engenharia Dezembro
Iy 2023
Informatica
N
auy.
‘.\\ s

ISPCAB — Instituto Superior Politécnico de Cabinda
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4.4 Recursos Financeiros no ultimo ano:

Os recursos financeiros que alicercam a sustentabilidade, a exceléncia académica e o crescimento
do ISPCAB sdo oriundos, principalmente das propinas pagas mensalmente pelos estudantes, sejam
bolseiros ou pagantes por conta propria.

Diante da instabilidade econdmica e a inflagdo afectaram o poder aquisitivo das familias angolanas,
o ISPCAB adoptou medidas estratégicas para enfrentar os desafios financeiros e garantir a
continuidade das actividades no Curso. Foram estabelecidos programas de bolsas de estudo ISPCAB
e politicas de incentivo para apoiar aqueles que enfrentavam dificuldades financeiras,
nomeadamente periodos de caréncia.

5. Prioridade 1. expansio e diversificacido da oferta formativa
5.1 Numero de estudantes matriculados

A populacdo estudantil matriculada no curso de engenharia informatica
ministrados no Instituto Superior Politécnico de Cabinda, periodos regular e pds-laboral,
esté distribuida de seguinte modo: 1° Ano (127) estudantes, 2° Ano (78) estudantes,
3° Ano (69) estudantes, 4° Ano (41) estudantes, 5° Ano (29) estudantes,
perfazendo um universo total de 344 estudantes no ano académico 2023/2024,

conforme os quadros abaixo.

Quadro 1 - Universo estudantil por género e periodo, ano académico

2023/2024.

Total geral
130 91 221 95 28 123 225 119 344

Fonte: Servigos Académicos do ISPCAB, 2024.

Quadro 2 — Estatistica detalhada dos estudantes matriculados no curso, ano

académico 2023/2024

ISPCAB - Instituto Superior Politécnico de Cabinda —
Localizagdo- Estrada Nacional de Subantando 251, imediagdes Centro de satde Espelho da Satude
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1. Ano 48 33 81 34 12 46 127
2.° Ano 38 29 67 8 3 11 78

3.° Ano 27 17 44 21 4 25 69

4.° Ano 9 7 16 20 5 25 41

5.% Ano 8 5 13 12 4 16 29
TOTAL 130 91 221 95 28 123 | 344

Fonte: Servigos Académicos do ISPCAB, 2024.

Quadro 3 — Numero de Estudantes Diplomados

Engenharia Informatica 6 8 14

Total 6 8 14

Fonte: Servigos Académicos do ISPCAB, 2024.
5.2 Principais actividades pedagogicas realizadas.

No ambito das actividades pedagodgicas desenvolvidas pelo ISPCAB, destacam-se a
realizag@o de reunides Ordindrias e Extraordindrias do Conselho Pedagdgico para planificar,
conceber e executar as principais ac¢des pedagogicas dos Conselhos Cientifico-Pedagogicos

do Departamento de Ensino e Investigacao.

6 Prioridade II: Garantia da qualidade no ensino superior
6.1 Descricao do funcionamento dos mecanismos de avaliacido interna

Sobre a descrigdo do funcionamento dos mecanismos de avaliagdo interna, o ISPCAB, no
ambito do processo de Auto-Avaliacdo das Instituicdes do Ensino Superior (IES) requerido
nos termos do Decreto Presidencial n.® 203/2018, de 30 de Agosto, que aprova o Regime

Juridico da Avaliagdo ¢ Acreditagdo da Qualidade nas IES.

ISPCAB - Instituto Superior Politécnico de Cabinda \/ |
Localizagdo- Estrada Nacional de Subantando 251, imediagdes Centro de satde Espelho da Satude ‘
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Logo apds a sua publicacdo, a Coordenagdo de Auto-Avaliacdo do ISPCAB reuniu com os
membros da comissdo e apresentou a ordem de servigo e consequentemente fez a distribuicao

de tarefas.

Em seguida, o Departamento convocou a Comissdo de Auto-Avaliacdo, a comunidade
académica e apresentou naquele encontro as estratégias que serviram para auscultar,

diagnosticar e balancear o funcionamento do Curso de Engenharia Informatica.

O instrutivo para o efeito foi o Decreto Presidencial n.° 203/18, de 30 de Agosto, que evidencia
as quatro dimensdes a saber: Ensino, Investiga¢do, Extensdo universitaria e Administracao e
gestdo organizacional. Os Onze indicadores sdo: 1. Missdo e Plano de Desenvolvimento
Institucional; 2. Gestdo; 3. Curriculos; 4.Corpo docente; 5. Corpo discente; 6. Pessoal Técnico
e Administrativo; 7. Investigagdo; 8. Extensdo; 9. Intercambio; 10. Infra-estruturas e 11.

Cumprimento da legislacdo em vigor.
2. Metodologia

O desenvolvimento das etapas do PAA institucional e dos cursos do ISPCAB estdo sob gestao
da CODAQUI e da CAA. As etapas do PAA do ISPCAB englobaram: Plano de comunicagao;
Aplicagdo de questionarios destinados ao corpo discente, docente e técnico-administrativo,
via google forms; por meio de reunides com a CODAQUI e a CAA; e andlise dos normativos
da instituicdo, das actas e relatdrios estruturados pelo departamento; e averiguacdo da
exequibilidade do plano de actividade do Departamento.

Etapas para a aplicacio do PAA:

Cronograma
semestral de

auto-avaliagdo

Envio ao
INAARFFS Sensibilizacdo
Plano de
MEhaRa Colecta de dados J

N

Divulgacdo dos

Resultados do PAA
- Andlise dos
resultados
Comunidade
Relatério Final J

Académica
1. Plano de comunicacdo — De modo prévio a implementagdo do cronograma semestral

N —.

ISPCAB - Instituto Superior Politécnico de Cabinda
Localizagdo- Estrada Nacional de Subantando 251, imediagdes Centro de satde Espelho da Satude
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de aplicacdo do PAA, que esta a ser viabilizado pelo Google Forms ¢é realizado o

processo de sensibiliza¢do da comunidade académica. O processo de sensibilizagdo ¢

essencial no PAA do ISPCAB, uma vez que desperta a consciéncia colectiva para a

importancia da melhoria continua. Através de didlogos abertos, engajamento e troca

de conhecimentos, a instituicdo fortalece a cultura de auto-avaliagdo, promovendo a

exceléncia académica e o desenvolvimento institucional de forma participativa.

2. Recolha dos dados por meio da aplicagdo dos inquéritos:

a. Plano dedutivo - Através da aplicacdo de inquéritos via Google Forms, o ISPCAB
promove uma avaliacdo abrangente, envolvendo o corpo discente, docente e
técnico administrativo, para colectar dados essenciais e obter insights valiosos
sobre a qualidade dos servigos e processos institucionais. O PAA ¢ aplicado
semestralmente. Para viabilizar a andlise quantitativa dos aspectos qualitativos,
referentes ao desempenho, as respostas serdo expressas em pontuacdo de 1 a 5.
Deste modo, os critérios de pontuacdo, serdo: (1) péssimo; (2) mau; (3)
satisfatorio; (4) bom; (5) optimo e N/C. Deste forma, a classificagdo geral do
dominio de qualidade, bem como, a classificagdo final para cada dimensao, serd
expressa da seguinte forma:

» Classificagao Critica: pontuagdo até¢ 2,9
+ Classificagdo de Aperfeigoamento: 3 a 3,4
* C(lassificag¢ao de Qualidade: 3,5 a 3.9

» C(lassificagao de Exceléncia: 4 ou mais

A pontuacido corte equivale > 3,5, indicando classifica¢do de qualidade. Os resultados estdao
expressos em graficos e tabelas.

Outra forma autilizada (em fase de implementagdo) para recolher as opinides da comunidade

académica sera a Caixa de Sugestdes.

b. Plano Indutivo - Analise dos documentos normativos da institui¢do, das actas e
relatorios estruturados pelo departamento; e averiguacdo da exequibilidade dos
planos de actividades do Departamento, para ensino, pesquisa € extensdo
universitdria. Os documentos normativos analisados foram — Plano de
Desenvolvimento Institucional; Projecto Pedagdgico do Curso; Estatuto
Organico; Regulamento dos Conselhos Cientifico-Pedagogico; Regulamento
Geral Académico; Regulamento geral da IES; Regulamento de Carreira Docente;

Regulamento de Avaliagdo do Desempenho Docente, entre outros.

//ﬁ
3. Analise dos resultados dos inquéritos do PAA via google Forms: ‘\\:[;‘;/,,,,
ISPCAB - Instituto Superior Politécnico de Cabinda \/"/ / \\>
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Para a andlise estatistica dos resultados do PAA, por ser uma populacao heterogénea,
optou-se por utilizar a amostragem probabilistica estratificada proporcional, que
consiste em “seleccionar em cada extracto da populacdo uma quantidade proporcional
para a amostra”. Neste sentido, a populagdo de discentes foi estratificada por curso.

4. Relatorio Final:
O resultado do PAA do Departamento de Engenharia Informéatica, com base na analise
SWOT, revela uma visdo estratégica solida, identificando pontos fortes que devem ser
mantidos, oportunidades que podem ser exploradas, como desafios a serem superados
e areas que requerem acc¢des de melhoria. Esse processo orienta o desenvolvimento
institucional, impulsionando a exceléncia académica e a adaptabilidade as demandas
em constante evolugao.

5. Divulgagao dos resultados:
Os resultados do PAA do Departamento de Engenharia Informatica sao divulgados de
forma transparente e abrangente por meio de relatorios acessiveis, reunides com a
comunidade académica, eventos institucionais e plataformas online, nas vitrinas do
curso, promovendo a disseminagdo das conquistas, desafios identificados e planos de
accdo, para envolver toda a comunidade no processo de melhoria continua.

6. Planos de melhorias:
O plano de melhoria, fundamentado nos resultados da analise SWOT do PAA do
ISPCAB, concentra-se na resolucdo das fraquezas identificadas, por meio da
implementa¢do de estratégias e acgdes direccionadas, buscando fortalecer essas areas
e elevar o desempenho institucional de forma continua e consistente.

7. Envio do relatorio final como plano de melhorias ao INAAREES.

Em funcdo da avaliacdo realizada no Departamento do Curso de Engenharia Informatica,
apresenta a sintese dos resultados obtidos durante o processo de auto avalia¢do, destacadas /
por 11 indicadores: PDI, Gestdo, Curriculos, Corpo docente, Corpo discente, P.T.A, Q

Investigacdo, Extensdo, IntercAmbio, Infra-estrutura e Cumprimento da Legislacdo em Vigor C

em que cada um dos indicadores foi respondido por categorias Docentes e Discentes

7 RESULTADOS DA AUTO-AVALIACAO POR INDICADOR / ANALISES WOT

Indicado
Padrao|
critério

de

verificaca

o

AMBIENTE INTERNO AMBIENTE EXTERNO

Forcas Fraqueza Oportunidades Ameacas

Baixa adesdo ao Parcerias Aumento do
custo da
Programa de auto- |Institucionais; educagio:

* Projecto Pedagogico do curso em consonancia ao
Plano dedesenvolvimento Institucional (PDI); aos

ISPCAB - Instituto Superior Politécnico de Cabinda
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regulamentos académicos; as normas da Institui¢@o; as Aumento
legislagdes vigentes do Subsistema do Ensino Superior |avaliagdo Das
€ ao contexto socioecondémico e politico do Pais; mensalidades,
o N . institucional; Implementagao Dificuldades
Os objectivos do curso sdo condlz.ent~es a0 .per.ﬁl do Tecnolégica para o Financeiras ou
egresso e emAco.nformldade com a missdo institucional / Frogilidade na PAA Escassez de
Unidade Organica; gtiidade Recursos que
comunicagio 4
Implgntag‘io e implementacdo do Gabinete de |35qertiva possam
Qualidade Interna; intersectorial; dificultar o
Constituigdo da Equipe Integragdo de Qualidade actes(sio (ios .
L estudantes a
Interna (Associagdo dos Estudantes); U N
educacdo
Constituigdo da Equipe de Comunicagao Interna superior.
(ECD); Atraso na tomada
O corpo Docente e PTA referem ter conhecimento de posse da
dos documentos que norteiam as actividades Associagdo dos
Missio e académicas e administrativas do ensino superior e Estudantes que
do curso de Engenharia Informatica; assim se
Plano de .
. L . . mantiveram pouco
Desenvolvim Participagado efectiva do corpo discente no PAA .
o/ . activos no processo
ento correspondeu a 3,98%; .
o de avaliagdo
Institucional De acordo com a pontuagdo corte estabelecido no
PAA, observou-se que o resultado classifica-se com
critérios de qualidade para os meios de comunicagio
(4,30%);
Novo corpo directivo da Unidade Orgénica (chefe de Baixa adesdo no P arc.er 1a.s ) Prazo para N
Departamento, Coordenador do Curso, Coordenador ~ |Programa de Institucionais com homologacdo das
do estagios e responsaveis do Laboratorio); Formagao do corpo |promogao de parceiras
. A ; capacitacdo no internacionais por
Organograma da Unidade Organica e do Curso; docente; P ¢ . . P
formato online; meio do MESCTI
Concepg?o dos Conselhos Cientificos e Baixa adesdio 20
Pedagogicos, com representagdo dos estudantes; programa de auto- | Desenvolvimento
Corpo docente experiente no contexto académico, avaliagdo profissional:
profissional e na gestdo de servigos; institucional; Oportunidades de
Planificacdo das atividades de ensino, pesquisa e ) trelno,cap?cnagao ©
extensio universitaria: Numero reduzido |desenvolvimento continuo
L. de Docente para os professores, com
Aulas praticas acompanhadas por docentes no . o
- capacitados pela  |workshops, conferéncias e
Gestio contexto de reparagdo dos computadores, .
. . ~ Metodologia programas de
desenvolvimento de softwares e a implementagao de . .
activa; aprimoramento
redes estruturadas; o
pedagogico;
Implementacdo dos programas de iniciagao cientifica e
monitora;
R - Desenvolvimento de
Parceiras institucionais nacionais; o
habilidades e
Implementagao da avaliagdo de desempenho competéncias: Acesso a
docente (processo em andamento); workshops, palestras,
Resultados do PAA - o corpo Discente classifica treinamentos ou
a gestdo geral do curso de programas
extracurriculares que
)
P
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Engenharia Informatica (4,54) e o atendimento
(4,34) com conceito de qualidade.

promovam o
desenvolvimento de
habilidades
socioemocionais,
lideranga,
empreendedorismo e
outras competéncias
relevantes para o
mercado de trabalho;

Estruturagdo e Organizagdo do contetido
curriculares, em conformidade com o curriculo

Readequagdo dos
planos de aula;

Harmonizagao curricular;

Prazo para a
consolidacio do

docente

, L. . . 3 rocesso da
Ciclo basico, como projecto pedagégico do Promogao d;)s E N
L - 0 ilizaca armonizagao
curso, objectivos do curso, com alegislagao _A’ de uFlhzag:ao programas © . 79
i : insuficiente pelos  |mobilidade curricular;
vigente e como perfil de saida para o cursode || .
. - discente frente a académica versus
Engenharia Informatica. D L.
bibiioiteca-acervo |anlise por
Actividade de ensino, pesquisa e extensao fisico e virtual equivaléncia;
universitaria, normatizadas por regulamento
geral e especificos;
Curriculos . i
Resultados do PAA que integram o curriculo e
o perfil de saida determinam Qualidade (3,78)
na percepgdo do estudante. A correlagdo do
curriculo com as necessidades do mercado
(4,45) direcciona para a qualidade, a aplicagdo
da metodologia activa (4,96) direccionamos Falta de
Resultado para qualidade. Implementagdo do
Moodle
Readequagio dos regulamentos internos Nenhum docente Colab(.)ragoes o e Alterag:o.es nas
vinculados a0 plano de capacitado, a0 no regime . parcerias: Possibilidade |expectativas e
plano de carreira e ao processo de trabalho efetivo; de colaborar com |demandas dos
recrutamento e selecgio de docente e N redutzidos d outros professores, estudantes em r.ela(;ao aos
PTA, conforme qualificador; reduzidos de pesquisadores ou |métodos de ensino,
M ldod ¢ 5 docentes com |ipstituigdes académicas |tecnologias educacionais
anual do docente (em execugao); 5
u ( gao); Formagéo em de renome, para e abordagens
Implementagio do processo de avaliagdo  |agregagdo projetos conjuntos  de |pedagdgicas, exigindo
do desempenho docente (em andamento);  |pedagogica; pesquisa, publicagdes ou [que  os  professores
Resultado do PAA a respeito do processo 9% reduzido de intercdmbio  de |estejam preparados
Corpo de ensino-aprendizagem classificou-se o e conhecimentos; para se adaptarem as
. . publicagdo por : .
Docente como Excelencia (4,59); novas necessidades;

Parcerias institucionais
estratégicas: Possibilidade
de
estabelecer parcerias com
outras
instituigdes, empresas oy
organizagdes para
compartilhamento de
recursos,

Mudangas tecnolégicas

disruptivas:  Avangos
tecnologicos que
possam afetar o

modelo de ensino
tradicional, como o
crescimento da

ISPCAB — Instituto Superior Politécnico de Cabinda
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conhecimentos ou
melhores praticas em
gestao administrativa.

educag@o online ou o uso
de plataformas de
aprendizagem digital que
possam oferecer opgdes
mais

flexiveis ou acessiveis
para os estudantes

Corpo
Discente

Constituigdo da Equipe Integra¢do de
Qualidade Interna - Associagdo dos
Estudantes;

Programa de Bolsa de Estudos
Institucional ISPCAB;

Manual do estudante (em execugao);
Manual do candidato (em execugao);

O corpo discente do curso de Engenharia
Informatica possui os seguintes
determinantes como predominio: género
masculino (65,40%), faixa etaria com idade
igual ou superior a 21 anos mais (40%),
provincia Cabinda 95,4% e na mioria
joves. O curso possui 1 uma estudantes
com bolsa de estudos na conta do ISPCAB.

No ano lectivo foram Outorgados 14
estudantes.

Desempenho Académico entre 2023-2024
(87,9%)

Fragilidades

educacionais oriundas

do ensino médio;

Baixa oferta de
formacgéo
transversal

articulada a0

aspeto
transcultural
multiprofissional;

Baixa adesdo ao
PAA;

g

€

Intercambio e
experiéncias
internacionais:
Oportunidades de
participar de
programas de

intercambio estudantil,
cooperacdo académica
internacional ou
estagios em outros
paises, proporcionando
experiéncias culturais e

académicas
enriquecedoras;
Estagios e
oportunidades de
carreira: Parcerias
com empresas,
organizagdes  ou
governos locais  que
oferegam programas de

estagio,

oportunidadesde
networking ou
possibilidades de

inser¢do no mercado de
trabalho apds a formagao.

Forte ligacdo a
Comunidade local e
relagdes estratégicas de
antigos funcionarios
colocados nas diversas
Instituigdes

Desafios
socioecondmicos:
Mudangas na
economia, desigualdades
sociais ou crises globais
que possam afetar a
empregabilidade dos

estudantes apds a
formacgéo ou  suas
oportunidades de

carreira.

Competi¢do académica:
Existencia de
Universidade Estatal

que oferece programa
académicos semelhante
ou mais

Atrativo sem termos de
infraestrutura ou recursos;
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CorpoTécnico e
administrativo

Implementagdo de Plano de capacitagéo
continua com foco no desenvolvimento de
competéncias e habilidades inerentes ao
desempenho das fungdes laborais;
Implantagdo da avaliagdo por
desempenho laboral;

Regulamento de normas e condutas;

Sistema Primavera (em execugdo) e sua
interligagdo ao software Kwanza Gest;

Ambiente de trabalho limpo e organizado,
estando em processo de Renovagdo de uma
das instalagdes administrativas actuais;

Implementacdo do programa de capacitagdo
/ treinamentos vocacionados para
aprimoramento das competéncias
profissionais.

Processo de selec¢do
interno vinculado as
competéncias
inerentes a fungdo da
vaga;

Implementagao da
avaliagdo por|
desempenho laboral;

Parcerias institucionais
estratégicas: Continuagdo
de
estabelecimento de
parcerias com outras
institui¢des, empresas ou
organizagdes para
compartilhamento de
recursos, conhecimentos
ou
melhores praticasem
gestao administrativa.

Mudangas no ambiente
competitivo: Aumento da
competicdo entre as
institui¢des de ensino,
exigindo que a Instituigdo
se adapte novos modelos
de negocio ou estratégias
de captagao de alunos.

Restri¢oes
orcamentarias:
Limitagdes financeiras
que possam afetar os
investimentos na
capacitagio ou
contratagdo de
profissionais
qualificados para a
gestdoa dministrativa.

Investigacio

Implementagédo de Politicas de
Investigagdo Cientifica e projectos de
iniciag@o Cientifica;
Desenvolvimento das Jornadas

Cientificas da engenharia
Iformética.

Paticipagdo em Conferéncias e
Concursos Nacional do curso de
engenharia informatica;

Desenvolvimento de investigagdo
cientifica no contexto singular ou
interprofissional;

Resultado do PAA - a respeito das
actividades de iniciacdo cientifica
averiguou-se critério de qualidade (4,73)

Comunicagao das
politicas de
investigagao
cientifica;

Numero reduzidos
de projectos de
iniciagdo cientifica;

Baixo indice de
publicagdo
docente;

Demandas do mercado:
Identificagdo de
necessidades e desafios
emergentes no mercado
que podem ser
abordados por meio de
pesquisas einovagao,
resultando em
oportunidades de
transferéncia de
tecnologia, patentes ou
empreendedorismo
académico;

Parcerias estratégicas:
Possibilidade de
colaboragao com
empresas, organizagdes
governamentais,
instituigdes de
pesquisa ou outros
sectores  académicos
para desenvolver
pesquisas conjuntas,
intercambio de
conhecimento ou
projectos de
inovagao.

CO-

Restri¢des orcamentarias:
Escassez de recursos
financeiros que podem
limitar a capacidade da
universidade de investir
em pesquisas,
infraestrutura,
equipamentos ou
contratagdo de

pesquisadores
qualificados;
Mudangas nas
politicas
governamentais:
Alteragdes nas
politicas de
pesquisa, cortes de
investimentos ou
mudangas na
legislagdao que
possam afetar a

autonomia académica,

a ética de pesquisa ou

as fontes de
financiamento
disponivesis.

Falta de organizagdes
externas interessadas na
implementagdo conjunta
de actividades

ISPCAB — Instituto Superior Politécnico de Cabinda
Localizagdo- Estrada Nacional de Subantando 251, imediagdes Centro de saude Espelho da Saude
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Implementagao de Politicas de
Extensdo Universitaria;

Desenvolvimento de actividades
transversais destinadas as tematicas de
direitos humanos, aspecto transcultural,
ambiental, sistemas de informagdes,
educacdo, comunicagao, diversidade e
sustentabilidade e cidadania;

Resultado do PAA - a respeito das
actividades de extensdo universitaria

observou-se um critério de qualidade
(3,73)

N¢ ainda reduzido
de actividades de
extensao
universitaria;

Necessidades e

demandas da
comunidade:
Identificacao de
necessidades especificas
da
comunidade que
possam ser

atendidas por meio de
programas e projectos

de extensdo, como
educacdo continuada,
Servigos sociais,
consultorias, entre
outros;

Parcerias com

organizagdes externas:

Barreiras culturais e

sociais: Desafios

relacionados a
aceitacio e
participagdo da
comunidade nas
atividades de
extensao, como

barreiras culturais,

desconfianga
institucional ou
falta de conscientizagdo
sobre os beneficios
oferecidos;

Restri¢oes

orcamentarias: Escassez

Extensao Possibilidade de |de recursos financeiros
estabelecer parcerias que podem
com limitar a
organizagdes ndo capz?cm.iaiie ) fia
governamentais, 6rgios Instituigdo de investir
. em  programas e
governamentais, . .
projectos de extensao,
empresas -
L contratagao de
Ou outras instituigdes Lo
. profissionais
para colaboragdo em .
ectos d rens3 qualificados ou
rojectos de extensdo  |.
proj infraestrutura
que envolvam (s
: necessaria;
recursos compartilhados S
Falta de Organizagdes
. ,e externas interessadas na
beneficios mutuos. implementagdo conjunta
de actividades de
Extensdo universitaria
Aumento do nimero dos Protocolos dd Impllementag;ao da |Intercambio para o Estagnggao do .
parcerias institucionais mobilidade corpo Docente, conhecimento via falta
Resultado do PAA — O di et académica - Discente e Pessoal de intercambio com
esultado do —O corpo discente tem e :
. L . docente e Técnico outras realidades
conhecimento das politicas de moblhdaded_ ‘ Administrati
- . . iscente. ministrativo;
académica visto que apenas existem em ’
Cabinda uma Institui¢do Congeneres Baixa L )
Raras Experiéncias de mobilidade interng ©OmMunicagao ¢ Interc.amb}o ¢
* Intercimbio para outras instituicdes do mesmqg oportgnldades a experiencias
Promotor  devidlo a  especificadg"®SPeI0 da Infernaciona’s:
Geografica de Cabinda. A especificidadg mOblhdf‘lde Opqﬁ@ldades de
geogréfica de Cabinda impede em grandg2cadémica; participar de

parte a mobilidade visto que os discentes
ndo tem na sua grande maioriq
possibilidades de alojamento por naq
terem familiares nas restantes provinicias

programas de
intercambio estudantil,
cooperagdo académica
internacional ou
estagios em outros
paises, proporcionando
experiéncias culturais e
académicas

enriquecedoras.

vl

N

-
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Cumprimento da
Legislacido em vigor

nas regulamentagdes
que possam facilitar a
implementagdo de
melhores praticas de
gestao, promover a
transparéncia ou
simplificar processos
burocraticos

* Certificado do Corpo de Fragilidade na |Parcerias Restrigoes
Bombeiro; Estruturagdo do empresariais orcamentarias:
* Sala de aula ampla, arejada, Plano para Limitagdes financeiras
Climatizada e equipada; Académico com  |Implantagdo de que possam afetar os
* Gabinetes para gestao; o plano inovagdes investimentos em
* Gabinete de Integragio orcamentarioda tecnologicas; infraestrutura e
profissional; U.O. tecnologica;
* Gabinete de Qualidade
Institucional,
* Dois Laboratorios de Informatica
* Anfiteatro equipado;
Infraestrutura * . . Rede de acesso livre paraNa
universidade—montada e em execugao;
* Biblioteca virtual — em execugao
Com a instalag@o da rede de acesso livre;
* Area de convivéncia adequada;
* Regulamento referente as
Normativas e regras de utilizagdo dos
Laboratorios;
* Resultados do PAA a respeito da
Infraestrutura-classificada com
qualidade (3,84)
Cumprimento da legalidade, conforme N° reduzido de Mudangas
estabelecido pelos Decretos Presidenciais; Cursos de Pos regulatorias:
Graduagao Mudangas nas
Académica; politicas
governamentais ou

ISPCAB — Instituto Superior Politécnico de Cabinda
Localizagdo- Estrada Nacional de Subantando 251, imediagdes Centro de saude Espelho da Saude
Contactos: 923444569 /929511611
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Criagdo, Definicao

1.Missdo e Plano | Desconhecimento © D1V.ulga<£ao da Consglho S}eral Humanos
. Direccao. Direccao .
de da comunidade . - 4 Materiais .
) . Discussdo com a Gestao . . Alta Quinquenal
Desenvolvimento académica . . . Financeiros
Comunidade Patrimonial
Académica
Conselho Geral,
Precisdo e Direcgao,
definicao do Departamento de
modelo de Gestio; Assuntos
Ambiguidade do Envolvimento da Académicos, Humanos
2 Gestio modelo de Gestao Comunidade Conselho Materiais
’ cientifico- Académica no Pedagogico, Financeiros Alta Anual
administrativo modelo de Gestao; Gestao Legislacao
Melhoramento das Patrimonial,
condicdes de Departamento de
trabalho Engenharia
Informatica

ISPCAB - Instituto Superior Politécnico de Cabinda
Localizagdo- Estrada Nacional de Subantando 251, imediagdes Centro de satde Espelho da Satude
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Normalizar os
curriculos
conforme as
o A Conselho
Desactualizacao exigencias . Humanos
, . Pedagogico
dos curriculos; formativas;
A . Departamento de ..
Caréncia de Relevar o impacto Materiais
. o . Assuntos
uniformizac¢ao nos social da L.
~ . ~ Académicos .
. padrdes legais; formacao; - . Legais Alta
3. Curriculos . Seccdo de Ensino
Falta de apoio do Estabelecer S
~ . ; e Investigagao . .
DEI e da Sec¢do na | parcerias a nivel . Financeiros
NN . em Engenharia
potencializacdo local, nacional e »
. s . Informatica
formativa internacional; Docentes
Planificar e definir
prioridades
formativas
Qualificagdo
ermanente . ~
p ’ Direccao
Acompanhamento
Conselho Humanos
frequente dos o
. Cientifico
Elevado niimero de estudantes / ‘ S . .
- Area Cientifica Financeiros
docentes praticas . ‘ Mensal
4. Corpo docente . Vice Pres. Area Alta
colaboradores pedagdgicas, o .
; i Académica. Materiais
Dinamizag¢ao de
Departamentos
cursos de L
< de Investigacdo
agregacgao,
Formagao continua
ISPCAB — Instituto Superior Politécnico de Cabinda A
Localizagdo- Estrada Nacional de Subantando 251, imediagdes Centro de saude Espelho da Saude 4 : U,‘
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Melhorar a base de
dados —
informacdes Direcgao
académicas dos
) estudantes, Vice Pres. Area
Desconjuntamento . . Humanos,
. - Estimular o sector Académica.
das informacodes e de apoio da vida
5. Corpo discente | vida académica dos P . Financeiros Mensal
! estudantil, Departamento de Alta
discentes .
Melhorar as Engenharia -
. .- Materiais
condigoes da Informatica
Biblioteca, sala de | Associagao dos
Informatica e os Estudantes
laboratorios
Maior apoio do
DEIl ao PTA e
estes para os
Estudantes; Direcgao
e e e Impl taca R
Desauxilio técnico- | P CHentacao de ceursos Humanos
6. Pessoal L politicas Humanos ) .
.. cientifico do PTA ) N Financeiros .
Técnico e do DEI formativas do Gestao Materiais Alta Bimensal
Administrativo PTA, Patrimonial
Criagao de DEI
regulamentos sobre
direitos e deveres
do PTA
e ‘Z\}

ISPCAB — Instituto Superior Politécnico de Cabinda
Localizagdo- Estrada Nacional de Subantando 251, imediagdes Centro de saude Espelho da Saude
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7. Investigacao

Falta de apoio a
Investigacao

Estimular e criar
projectos de
investigacao,

Investimento de

accoes de
investigacao,
Divulgar e publicar
trabalhos
relevantes dos
docentes e
discentes,
Criar revistas
digital e boletins
de publicacao
cientifica

Vice-presidéncia
area Cientifica

Conselho
Cientifico

Centro de
Investigacao
Cientifica

Humanos

Financeiros

Materiais

Alta

Trimestral

ISPCAB — Instituto Superior Politécnico de Cabinda
Localizagdo- Estrada Nacional de Subantando 251, imediagdes Centro de saude Espelho da Saude
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8. Extensao

Afrouxamento do
DEI quanto ao seu
objecto social

Parcerias da
Instituicdo com os
diversos sectores
sociais:
Estabelecimentos
de Ensino, Sector
Economico-Social.
Estender pela
dinamica dos
docentes e
discentes o papel e
a missao do
ISPCAB-Cabinda
no que se refere a
producdo e
investigagado
cientifica.

Direcgao

Vice-presidéncia
area Cientifica

Conselho
Cientifico

Dept. do
Gabinete de
Codaqui

Humanos
Financeiros

Materiais

Alta

Trimestral

ISPCAB — Instituto Superior Politécnico de Cabinda

Localizagdo- Estrada Nacional de Subantando 251, imediagdes Centro de saude Espelho da Saude
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Parcerias a nivel
nacional e
internacional com
outras IES / DEI . N
e Direcgao
Filia¢ao de
docentes e ) cn .
) Vice-Presidéncia
discentes com , o
area Cientifica Humanos
) Centros de
Falta de apoio N
A p- o Investigagdo . .
9. Intercambio Institucional ao Conselho Financeiros Alta Anual
doutros contextos N
DEI s . N Cientifico
Diversificagao de ..
) Materiais
acordos inter €
intra institui¢des a Dept. do
, X Gabinete de
nivel nacional e )
. . Codaqui
internacional
Atrair estudantes e
investigadores
estrangeiros
Direcgao Humanos
10. Infra-estrutura Construcao de uma
Caréncia de estrutura fisica Conselho Geral ) ) )
~ o . Financeiros Alta Quinquenal
Instalacdes proprias | propria moderna e
a ta ..
petrechada G;s do Materiais
Patrimonial

ISPCAB — Instituto Superior Politécnico de Cabinda

Localizagdo- Estrada Nacional de Subantando 251, imediagdes Centro de saude Espelho da Saude
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Interseccao com

ISPCAB — Instituto Superior Politécnico de Cabinda
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Conselho Geral
outros DEI e outras
Informacao areas, Direccao
146 Actualizacao, ¢ Humanos
. deficiente S
11. Cumprimento . publicita¢do da
. Comunicagao ~ Recursos . .
da legislagdo em . documentacao, Financeiros Alta Mensal
vieor deficiente Criacio o Humanos
& Invisibilidade da agac ..
A organizagdo dos Materiais
legislagdo . Dept. do
Arquivos :
. Gabinete de
Melhorar os canais .
L Codaqui
de comunicagao
)
(\\ /
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8 ANALISE GLOBAL

Com base na avaliagdo SWOT, foram identificados os pontos fortes, fraquezas, oportunidades

e ameacas dos onze indicadores pertencentes ao Mapa de Indicadores, Padrdes e Critérios

de Verificagdo (MIPCV) do curso de Engenharia Informatica.

Pontos Fortes

v

v

\

AN NEENEEN

v

Alta reputagdo comparativa com seus congéneres locais;

Exceléncia na produgdo, transmissao, critica e difusdo do saber cientifico no curso de Engenharia

Informatica;

Disponibilidade de pessoal qualificado a Docéncia;

Estrutura definida para elaboragdo de trabalhos de fim do curso.

Existéncia de equipamento tecnologico (infra-estruturas fisicas e computadores)
Recursos humanos qualificados para as fungdes especificas;

Chefe de departamento com formagao na area cientifica do respectivo curso;
Autonomia funcional.

Localizacao do edificio-sede acessivel;

Curso com enorme procura no mercado local;

Quadros graduados com forte intervengao no mercado de trabalho.

Existéncia de regulamentos exigidos pela entidade publica de tutela;

Fraquezas

v
v

v
v

Elevado nimero de docentes colaboradores.
Inexisténcia de iniciativas na concepgao de projectos educativos.

Falta de gabinetes especificos de atendimento dos estudantes no curso;
Falta de regulamentos de funcionamento do curso;

Oportunidades

\

Populacdo estudantil maioritariamente jovem (taxa de escolarizacao liquida);

Vasta Rede Escolar do ensino médio geral e Técnico Profissional alinhada aos diversos perfis de
entrada no ISPCAB;

Aumento de recursos humanos qualificados;

Aumento anual de procura do curso da oferta formativa;

Maior procura no curso de licenciatura.

ISPCAB — Instituto Superior Politécnico de Cabinda ( \{ /) B
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Ameagas
v Alta concorréncia com congéneres no sector privado;

v Falta de empresas com aberturas para o estigio supervisionado;

v Existéncia do curso de Informatica de Gestdo, no Instituto Superior Politécnico Lusiadas de
Cabinda.

Com essas medidas, o curso de Engenharia Informética estard preparado para enfrentar os desafios e se
destacar no cendrio educacional, formando profissionais em Sistemas Informaticos altamente
capacitados, éticos e comprometidos com a promogao da Informatica e a qualidade de vida da populacdo
sobretudo as TICs. A busca pela exceléncia e pela constante melhoria garantird um futuro promissor para o
curso e seus estudantes, consolidando-o como uma referéncia na 4rea da Engenharia Informatica e

contribuindo para aprimorar os cuidados de Informatica e o bem-estar da comunidade.

e
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9 CONCLUSOES E RECOMENDACOES

Durante o processo de auto-avaliagdo do curso de Engenharia Informatica, foram considerados
diversos indicadores essenciais para a qualidade do curso. A andlise criteriosa desses indicadores resultou
em recomendagdes gerais e conclusdes importantes, visando potencializar os resultados positivos ja
alcangados. Vamos explorar essas recomendacdes e conclusdes, bem como abordar os resultados

positivos, factores de sucesso, licdes a prendidas e perspectivas futuras.
Conclusoes:

A auto-avaliacdo do curso de Engenharia Informética revelou resultados positivos em diversos
aspectos, demonstrando o compromisso com a exceléncia e a qualidade educacional. Os factores de sucesso
incluem a relevancia da missdo institucional, a capacidade de gestdo eficiente, a infra-estrutura adequada, a

qualificacdo do corpo docente, o envolvimento dos estudantes e o incentivo a pesquisa € extensao.

Ao longo do processo de auto-avaliagdo, foram identificadas li¢des importantes. A necessidade de
fortalecer a gestdo, promover o desenvolvimento docente, valorizar o suporte ao corpo discente e
incentivar a pesquisa cientifica foram alguns dos aspectos destacados para garantir a formagao de

Engenheiros Informaticos altamente capacitados e preparados para os desafios da érea.

Embora possam existir constrangimentos, ¢ importante destacar que o curso de Engenharia Informatica esta

preparado para enfrentar e supera-los.
Recomendacoes:

As perspectivas futuras envolvem a implementacdo das recomendagdes, a monitorizagdo constante dos
resultados e a busca continua pela exceléncia. Com essas acg¢des, o curso de Engenharia Informética estara
preparado para formar profissionais altamente capacitados e comprometidos com a promogao dos Sistemas
Informaticos e o bem-estar da sociedade, contribuindo significativamente para o avango da ciéncia e da

pratica de Informatica.

1. Missdo Institucional: Fortalecer o curso de Engenharia Informatica, reafirmando o seu
compromisso com a formacdo de profissionais de exceléncia, atendendo as necessidades
da sociedade e contribuindo para a promogao dos sistemas informatico. Isso envolve a
actualizagdo e a comunicagdo efectiva da missdo para todos os envolvidos;

2. Curriculo: Aprimorar o conteudo programatico e curricular, de modo a garantir a sua
actualizagdo em relacdo as necessidades da profissdo de Engenharia Informéatica na
sociedade e as directrizes curriculares estabelecidas. Incentivar a interdisciplinaridade, a
integragdo tedrico-pratica, o desenvolvimento de habilidades Informaticas;

3. Corpo Docente: Investir na valorizagdo e no desenvolvimento continuo do corpo

N
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docente, reconhecendo a sua importancia para o processo de ensino-aprendizagem.
Promover a participagdo em programas de capacitagdo pedagogica e cientifica,
incentivando a pesquisa e a producdo académica de qualidade para contribuir como
avango no curso;

4. Corpo Discente: Fortalecer o acolhimento e o suporte aos estudantes, promovendo a
qualidade de vida académica e a integrag@o social. Oferecer programas de orientacdo
académica e emocional, incentivando a participacdo em actividade extra curriculares
e promover a diversidade e a inclusdo no ambiente universitario, garantindo uma formagao
de exceléncia;

5. Investigacdo: Estimular a cultura da pesquisa cientifica no curso, promovendo a
participagcdo de docentes e estudantes em projectos de pesquisa e incentivar a
dissemina¢do dos resultados obtidos. Fomentar a interaccdo com outras
instituicdes de pesquisa na busca de solugdes inovadoras;

6. Extensdo: Ampliar as actividades de extensdo promovendo a integracdo entre o
curso de Engenharia Informatica. Estimular a participacdo dos estudantes em acgdes de
promogao, levando os conhecimentos da Informatica para além dos limites da universidade
e contribuindo para o bem-estar da sociedade;

7. Intercambio: Fomentar oportunidades de intercambio académico, permitindo aos estudantes
vivenciar em diferentes realidades e aprimorar as suas competéncias interculturais,
ampliando horizontes na area de Engenharia Informatica;

8. Infra-estrutura: Investir continuamente na melhoria ¢ na modernizagao da infra-estrutura do
curso, proporcionando recursos adequados para o ensino, a pesquisa € a pratica
profissional dos estudantes;

9. Cumprimento da Legislagdo em Vigor: Manter-se actualizado e cumprir
rigorosamente as legislagdes e as directrizes regulatorias aplicaveis ao curso de
Engenharia Informatica. Promover a constante revisdo dos processos e dos documentos
institucionais para garantir a conformidade com as exigéncias legais, visando a ética e

a responsabilidade na formagdo dos futuros engenheiros.

Instituto Superior Politécnico de Cabinda, em Cabinda aos, 12 de Fevereiro de 2025.

Eng:" José Manuel Braz de Cabedo Simas
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